Adhérente au groupe Perle du Nord, solidement implantée dans le Nord de la France, et
spécialisée dans les Fruits et légumes frais, la Société Marché de Phalempin recherche son/sa

futur/e

Directeur de Coopérative Agricole H/F

Rattaché(e) au Président de la coopérative, vous définissez, en collaboration avec le Conseil
d'Administration, les orientations stratégiques de la coopérative. Vous étes le/la garant (e) de
la qualité des relations avec les producteurs/adhérents, de la performance globale
(commerciale, économique, technique) et de la cohésion des équipes. Vous devrez :

Organiser les services de la société pour mettre en ceuvre les orientations stratégiques
de la coopérative,

Proposer et controler 'amélioration des performances : superviser l'ensemble de la
gestion financiere, économique et humaine afin de préserver les équilibres financiers.
Etre le garant de la qualité des relations avec les producteurs/adhérents, les clients, les
commerciaux, les fournisseurs...

Préparer et animer les diverses réunions : conseils d’administration, réunions de
bureaux, assemblées générales, réunions de producteurs et commissions spécialisées,
Définir la politiqgue commerciale en étroite collaboration avec les bureaux de vente de
Perle du Nord, en fonction des orientations définies par les producteurs,

Garantir 'optimisation de l'ensemble des services de la coopérative (46 salariés
permanents et 10 saisonniers),

Représenter la coopérative aupres des instances administratives et institutionnelles.

De formation Dipléme d'Ingénieur Agro/Agri / Ecole supérieure de commerce ou BAC +4+5 vous
justifiez d'une expérience solide dans le secteur agricole (fruits et [égumes, végétal...),
idéalement la connaissance du fonctionnement d’une coopérative et des relations avec les
adhérents sera tres appréciée.

Sensible aux valeurs de la coopération, vos qualités managériales, votre disponibilité, votre bon
sens commercial, votre excellente capacité de communication et votre persévérance seront des
atouts pour la réussite de cette mission.

Rémunération et avantages :

Rémunération a définir (basé sur 13 mois + objectifs)
Avantages : véhicule de fonction, mutuelle familiale, tickets restaurant

Ce poste correspond a votre recherche de nouveau challenge, alors envoyez-moi votre dossier
de candidature a Uadresse suivante : mcbremard@mphalempin.com
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